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Bienvenue sur le bulletin électronique de l’APP!
Bienvenue à notre première édition périodique! A travers ce bulletin nous avons l’intention de vous tenir 

au courant des activités en cours du programme Afrique : Pouvoir et Politique (APP). Pour ceux qui parmi-
vous ne nous connaissent pas encore, l’APP est un programme de recherche quinquennal qui comprend 
des activités de formation à la recherche et de dialogue sur les politiques publiques. Il est dirigé par un 
consortium qui réuni des centres de recherche et des groupes de réflexion au Ghana,  au Niger, en Ouganda, 
en France, au Royaume-Uni et aux Etats-Unis. Nous nous engageons à découvrir de meilleurs modes de 
gouvernance qui seraient susceptibles de permettre aux pays de l’Afrique subsaharienne de progresser plus 
rapidement vers le développement. Nous nous basons surtout sur des expériences propres à l’Afrique, 
cherchant - en bref - ‘une action publique ancrée dans les réalités locales’.

Cette édition du  bulletin vous présentera l’équipe de Communication de l’APP. Elle vous guidera 
ensuite sur l’objectif et l’étendue de la recherche, ainsi que sur les activités récentes des six groupes de 
recherche où notre travail est actuellement organisé.  En souhaitant que cela soit le début d’une bonne 
collaboration future!

Publié par le Programme Afrique : pouvoir et politique, initiative 
de recherche quinquennale entreprise par un consortium 
d’organisations en France, au Ghana, au Niger, en Ouganda, au 
Royaume-Uni et aux États-Unis. 

Le Programme APPP est financé par l’agence britannique 
du développement international (DfID) et le programme de 
développement irlandais Irish Aid. Pour plus de détails, voir www.
institutions-africa.org 
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L’équipe de communication !
Sonia Sezille
APPP Gestionnaire, ODI, UK 
Sonia est responsable de la gestion interne et externe de la communication. Elle est soutenue dans ce 
rôle par deux collègues Chargé de communication au Niger et au Ghana et par une équipe chargée de la 
communication online.

Gideon Tetteh
Informaticien, CDD-Ghana
Gideon est responsable pour l’entretien et 
le développement du site internet APP.

Nana Ama Agyeman 
Assistante Publications, CDD-Ghana
Nana est responsable du design et de 
la distribution du bulletin électronique 
de l’APP.

Djibo Amadou
Chargé de la Communications APP au LASDEL-
Niger
Djibo est responsable des groupes de recherche 
suivants: Réformes du Coton; Religion et Education 
et Bureaucratie Etatique.

Vikki Chambers
Chercheuse, ODI, UK 
Vikki est responsable des groupes de recherche pour 
l’Economie et politique 1 ; les Dirigeants locaux 
ainsi que de développer le réseau de communauté 
épistémique de l’APP en Europe. 

Theodore Dzeble
Communications Officer, CDD-Ghana
Theodore est responsable des groupes de recherche 
pour la Justice locale et les Parlementaires ainsi 
que de développer le réseau de communauté 
épistémique de l’APP en Afrique. 

La communication des groupes de recherche
L’APP a six programmes de recherche auxquels sont attribués un 
Chargé de communication  responsable de coordonner les dispositifs 
de communication.

Communication online
L’APP a un site internet et de nombreuses publications, la 
production et entretien de ce site font partie des responsabilités 
de l’équipe de communication online.



1. Sénégal
2. Sierra Leone
3. Mali
4. Burkina Faso
5. Ghana
6. Niger
7. Bénin
8. Ouganda
9. Rouanda
10. Tanzanie
11. Malawi

Nos missions de recherche
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Dispositions en matière de justice locale
De récentes reformes sur les institutions judiciaires concernant 
la justice dans beaucoup de pays africains a abouti à la mise en 
place de nouvelles formes d’organismes de règlement des conflits 
fondées sur le recours à des codes ou procédures plus informels et 
plus enracinés dans les cultures locales avec le soutient étatique.

Or dans quelle mesure ces nouvelles approches des pratiques 
judiciaires, y compris les alternatives au droit national formel, 
améliorent-elles l’efficacité de la justice ?

Prenant comme thèmes la terre, la succession héréditaire, la 
propriété et les conflits familiaux, les recherches sur la justice 
locale étudient dans quelle mesure les différences dans l’efficacité 
et la légitimité de la justice locale en place peuvent s’expliquer 
par le mélange de valeurs et normes non juridiques avec le droit 
national formel qui caractérise ces organismes de résolution des 
conflits.

Coordinatrice:   Prof. Richard Crook, 
Research Fellow, IDS, UK.
Pays: Ghana (2009/10) and Ouganda 
(2009/10)
Partenaires: Center for Democratic 
Development, Ghana;  Institute 
for Development Studies, UK; and  
Development Research Training, Uganda

Gouvernance locale et les dirigeants locaux
Les récents efforts pour améliorer la gouvernance en Afrique se 

sont concentrés sur la décentralisation démocratique. Cependant, 
les systèmes de gouvernance locale, souvent, n’arrivent pas à 
fournir une prestation de biens publics qui sont essentiels au 
développement humain et à la réduction de la pauvreté. Il y aurait-
il des formes de gouvernance locale qui seraient susceptibles d’être 
plus efficaces pour favoriser un développement économique et 
social que celles actuellement en place ?

Ce groupe de recherche observe et analyse des exemples réels 
de gouvernance et d’autorités locales dans plusieurs pays, hier et 
aujourd’hui, pour mettre en évidence les schémas de gouvernance 
et d’autorités locales qui sont relativement efficaces. Nous partons 
du principe que de meilleurs résultats sont achevés par des formes 
d’autorité résultant du mélange de modes de gouvernance formels 
et informels, et légimitées sur la base de valeurs et normes locales, 
pas seulement par un processus électoral.   

Coordinatrice: Dr Diana Cammack, 
Associate Research Fellow, ODI, UK
Pays: Malawi, Niger, Rouanda, Sénégal, 
Sierra Léone, Tanzanie, Ouganda
Partenaires: Development Research 
Training, Ouganda; LASDEL, Niger; 
Overseas Development Institute, UK; 
Centre Norbert Elias (ex-SHADYC), 
Sénégal; et des Associés de recherche au 
Malawi et en Tanzanie.

Les Parlementaires
S’efforçant d’atteindre leur objectif de bonne gouvernance, les 
bailleurs de fonds ont soutenu un certain nombre de programmes 
visant à renforcer les bases formelles du rôle des parlementaires, 
dans l’espoir d’accroitre leur capacité à remplir leurs « bons » rôles. 
Or, la prestation de biens publics et collectifs par les parlementaires 
en Afrique doit être fondée sur une gestion réussie des dimensions 
à la fois formelles et informelles des rôles des parlementaires, et il 
se peut qu’elle nécessite de  nouvelles combinaisons des deux. 

Par conséquent, nous proposons une étude du formel et 
de l’informel des déterminants institutionnels hybrides du 
rôle des parlementaires, grâce à des enquêtes et des méthodes 
ethnographiques, qui cherchent à obtenir une nouvelle conception 
de la façon dont les représentants élus peuvent mieux servir les 
populations démunies dans leurs taches à résoudre des problèmes 
d’action collective et de fournir la prestation de biens publics.

Coordinateur: Prof. E. Gyimah-Boadi, 
Executive Director, CDD-Ghana
Pays: Ghana et Ouganda
Partenaires: Centre for Democratic 
Development, Ghana

Les groupes de recherche de l’APP
Le programme de recherche Afrique: Pouvoir et politique a pour but d’identifier des configurations politiques, économiques et sociales 
qui contribueraient à de meilleurs résultats envers le développement en Afrique sub-saharienne que celles proposées par l’orthodoxie de 
la « bonne gouvernance » actuelle. Le programme de recherche est organisé autour de thématiques à travers les 6 groupes de recherche 
détaillés ci-dessous:



Economie et politique I
Les analyses de la stagnation économique en Afrique ont 
accentué les effets nuisibles du clientélisme politique sur le climat 
économique.  Les gouvernements Africains sont encouragés 
à adopter une approche passive face aux affaires. Cependant, 
les expériences de l’Asie et de certains cas Africains suggèrent 
que le patrimonialisme peut être organisé de certaines façons 
qui limiteraient ses effets les plus néfastes et qui favoriserait 
généralement le développement humain. Par conséquent, nous 
partons du principe que ce n’est pas le clientélisme en soi qui 
est nuisible aux affaires, mais plutôt la façon dont celui-ci est 
organisé (ou non) dans des contextes précis.

Coordinateur: Dr Tim Kelsall, Chercheur, 
Cambodia 
Pays: Malawi, Rwanda et Tanzanie
Partenaires: Overseas Development 
Institute, UK; et Associés de recherche au 
Rouanda.

 

Religion et éducation
Ces dernières années, un certain nombre de facteurs ont encouragé 
les pays de la région du Sahel à s’embarquer dans des expériences 
significatives de réformes de l’éducation, telle l’instauration de 
l’éducation religieuse dans les écoles publiques.

Par définition, « aller dans le sens des réalités sociales locales 
» en Afrique produira des résultats adhérant plus aux valeurs et 
attentes locales. Il est bien possible que ces dernières aillent à 
l’encontre d’autres valeurs présentées comme « internationales » ou 
« universelles » (et, en fait, d’origine habituellement occidentale).

De ce fait, en effectuant une étude comparative des processus 
de réforme en matière de religion et d’éducation dans trois pays- 
le Niger, le Mali et le Sénégal- ce groupe de recherche aborde 
directement le genre de questions relatives au degré d’adéquation 
entre les institutions de l’Etat et les réalités socioculturelles 

africaines dont traite le programme Afrique: 
pouvoir et politique.

Coordinateur: Prof. Leonardo Villalon,
UFL, USA
Pays: Niger, Mali, Sénégal
Partenaires: LASDEL, Niger; et Center 
for African Studies (CAS),Université de 
Floride, USA

Economie et politique 2
Cette recherche examine les réformes récentes dans le secteur du 
coton et a pour but de comprendre d’une façon plus systématique 
comment les formes de gouvernance fonctionnent en pratique. 
Elle vise à identifier quels éléments et mécanismes au sein des 
structures du marché économique formel seraient plus favorables 
à un type de changement permettant à atteindre les objectifs de 
développement désirés. 

Nous entendons répondre à ces questions en analysant la façon 
auquel les objectifs formels et les modalités, qui typiquement 
dominent les réformes dans les secteurs productifs, ont été 
modifié, adapté ou voir incorporé dans le processus de réforme et 
comment les règles informelles sociales, les normes locales, et les 
réalités politiques ont formé la réforme en elle-même. 

Un résultat positif de développement dans le processus de 
réforme du secteur du coton est une configuration institutionnelle 

qui assure une coordination efficace parmi 
les opérations des marchés économiques 
divers.

Coordinatrice: Dr. Renata Serra
Pays: Mali, Bénin, Burkina- Faso 
Partenaire: Université de Floride, USA

Les bureaucraties étatiques
Ce groupe de recherche sur les bureaucraties étatiques s’intéresse à 
la prestation des biens et des services publics par les administrations 
étatiques africaines.  Il repose sur l’hypothèse que la gouvernance 
« réelle » des administrations étatiques a un caractère hybride et 
informel, car l’action publique est menée par des acteurs agissant 
dans un contexte de pluralisme des normes (officielles, sociales, 
professionnelles, « pratiques »). En essayant de dépasser la 
vulgate selon laquelle informalité rime avec dysfonctionnement, 
il s’agira d’identifier les 
issues positives de cette 
gouvernance « réelle » en 
termes de développement 
économique et social. 

La recherche se 
porte actuellement sur 
une étude comparative 
des services forestiers 
au Niger et au Sénégal. 
Elle partage à la fois un 
nombre intéressant de caractéristiques et représente également 
des différences pertinentes. En 2010, ces recherches seront 
élargies afin d’incorporer les recherches menées sur les services 

de l’hydrauliques et les services de l’élevage 
au Niger.

Coordinateur: Dr. Giorgio Blundo, Centre 
Norbert Elias (ex-SHADYC), France
Pays: Sénégal
Partenaires: LASDEL, Niger ; Centre 
Norbert Elias, Ecole des hautes études en 
sciences sociales (EHESS), France
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Activités récentes
Can African Politics be developmental? Article presenté par Diana •	
Cammack a l’atelier de Madrid sur la Gouvernance, l’Etat et le 
Développement en Afrique subsahariene en Septembre 2008.

Promotion de l’ouvrage - Beyond Gleneagles and Accra: Smart •	
AID for African Development edité par Richard Joseph et 
Alexandria Gillies, Londres en Octobre 2008.

Colloque sur les Normes Pratiques et les Biens et Services •	
Publiques en Afrique par Jean-Pierre Olivier de Sardan, LASDEL 
Université d’été, Niamey, Octobre 2008.

Governance for development in Africa: What is the problem •	
and what is next? présentation par David Booth au Ministère 
Néerlandais des Affaires Etrangères, Novembre 2008.

Developmental Patrimonialism? The management of clientelist •	
crises and business-politics relations article presenté par Tim Kelsall 
et David Booth à l’atelier d’Action Publique et Investissement 
Privé, Centre de recherche d’Etat future, IDS, Université de 
Sussex, Avril 2009

APPP Conférence sur la Réforme du Coton, 18-19 Mai,  Bamako, •	
Mali

Elites, governance and the public interest in Africa: working •	
with the grain? presenté par David Booth à la Conference 
d’UNUWIDER, Helsinki, Juin 2009

Participation de Giorgio Blundo aux  Assises du programme de •	
l’Etat future, Sénégal. 

Revue collective d’Articles de journaux

Tim Kelsall, ‘Going with the Grain in African Develoment?’, •	
Development Policy Review 26(6), Nov 2008: 627-752

Publications

Pour plus de renseignements sur 

les dernières publications, les 

évènements et actualités, voir 

notre site:
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Partenaires
Overseas Development Institute, London, UK

Center for African Studies, University of Florida, Gainesville, USA; 

Center for Democratic Development, Accra, Ghana; 

Laboratoire d’étude et recherches sur les dynamiques sociales et le développement local (LASDEL), Niamey 
and Parakou, Niger and Benin; 

SHADYC, Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales, Marseille, France;

Development Research and Training, Kampala, Uganda; 

Institute of Development Studies at the University of Sussex, Brighton, UK.


